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Прокуратурой района проведена проверка по факту нарушения индивидуальным предпринимателем требований трудового законодательства.
Установлено, что с 01.02.2017 ИП заключены трудовые договоры с работниками.
Однако, в нарушение требований п. 1 ч. 1 и ч. 6 ТК РФ в письменной форме работники не извещаются о составных частях заработной платы, причитающейся им за соответствующий период. Заработная плата выплачивается 1 раз в месяц. Трудовые договора от 01.02.2017 не содержат срок выплаты заработной платы.

В связи с чем, прокурором в отношении ИП возбуждено 3 дела об административном правонарушении по ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ.
Постановлениями государственного инспектора труда Государственной инспекции труда в Ставропольском крае предприниматель признана виновной в совершении административных правонарушений по ч. 1 ст. 5.27 КоАП РФ и ей назначены наказания в виде штрафов в размере 1000 рублей за каждое правонарушение.
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