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ЗАЯВКА

на участие в конкурсном отборе инновационных социальных проектов муниципальных образований, 
направленных на развитие системы социальной поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
на муниципальном уровне
	Номер заявки  _______________


	Дата приема заявки  «______» _____________ 2016 г.



(Номер присваивается по журналу регистрации заявок)

Раздел 1. ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОЕКТА

	1.1. Наименование Проекта
	«В будущее вместе»

	1.2.  Приоритетное направление

деятельности Фонда, которому соответствует проект
	Социальная поддержка семей с детьми-инвалидами для обеспечения максимально возможного развития таких детей в условиях семейного воспитания, их социализации, подготовки к самостоятельной жизни и интеграции в общество

	1.3. Направление проектной деятельности, выбранное в рамках приоритетного направления деятельности Фонда 
	Формирование у детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья первичных навыков посильной трудовой деятельности.
Обеспечение интеграции детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья в среду здоровых сверстников и преодоление социальной изолированности семей, воспитывающих таких детей. 

	1.4. Целевая группа Проекта
	Дети - инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья, проживающие в отдаленных сельских территориях Новоалександровского муниципального района. 

	1.5. Заявитель
	Администрация Новоалександровского муниципального района Ставропольского края

	1.6. Реквизиты заявителя
	ИНН 2615002165

	
	КПП 261501001

	
	ОГРН 1042600553720

	
	ОКПО 75050547

	
	ОКТМО 07643000

	
	ОКВЭД 

	
	Отделение по Ставропольскому краю Южного главного управления центрального банка Российской Федерации (сокращенно – отделение Ставрополь)

рас/счет 40101810300000010005 для поступления доходов

	
	Корреспондентский счет (при наличии)

	
	БИК 040702001

	
	501  20705030050000180

	1.7.  Контактная информация 
	Юридический адрес:

356000, Российская Федерация, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул Гагарина, 315
Фактический (почтовый) адрес:

356000, Российская Федерация, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул Гагарина, 315

	
	Телефон, факс 8(86544)6-31-47

	
	Электронный адрес admin@26.ru

	
	Глава администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края Сагалаев Сергей Федорович

	
	Директор Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №11»,  хутор Красночервонный Новоалександровского муниципального района Ставропольского края, Головкова Светлана Анатольевна

	1.8. Продолжительность, 

сроки реализации Проекта
	18 месяцев, с 1 апреля 2017 г. по 30 сентября 2018 г. 

	1.9. Объем финансирования Проекта


	Объем средств, необходимых для реализации мероприятий Проекта (всего), – 3529000 рублей, в том числе: 

объем средств Фонда, запрашиваемых на реализацию мероприятий Проекта, – 2000000 рублей;

объем собственных средств заявителя, направляемых на реализацию мероприятий Проекта, – 929000 рублей;

объем привлеченных (благотворительных, спонсорских) средств, поступивших от сторонних организаций или граждан на реализацию мероприятий Проекта, – 600000 рублей


Раздел 2. ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
	2.1 Обоснование проблемы
	           Главная проблема ребенка-инвалида заключается в его связи с миром, ограничении мобильности, бедности контактов со сверстниками и взрослыми, в ограниченности общения с природой, доступа к культурным ценностям, а иногда – и к элементарному образованию. Сейчас много делается по созданию доступной среды, внедрению программ по социальной и образовательной инклюзии, однако упускается одна очень важная составляющая успешной социализации детей-инвалидов – это профориентация, профильная и предпрофильная подготовка. Некоторые из этих задач решают центры занятости, но они в большей степени ориентированы на работу с инвалидами молодого возраста, в то время как работу по профориентации надо начинать не позднее 13 лет. 

          В России опыт профессиональной ориентации подростков и молодых людей с выраженными нарушениями интеллекта не имеет широкого распространения. Хотя для многих молодых людей переход со школьной скамьи, а зачастую из дома, куда к нему приходили учителя, на профессиональное обучение является тяжелым моментом в жизни. Своевременное выявление профессиональных склонностей путем тестирования может облегчить это положение. До сих пор все методики профессиональной диагностики, известные у нас сводятся к опросным методам, т. е. подразумевают осознанные ответы на поставленные вопросы, или предполагают выбор из 2-3 вариантов. Для подростков с отклонениями в интеллектуальном развитии ответить на вопросы достаточно тяжело, т. к. зачастую их самооценка завышена, а самое главное, завышена оценка их способностей родителями,  и они не учитывают ограничений в выборе профессии, которые имеются при их диагнозе. Сделать выбор им также очень сложно. 
На 01 января 2016 года в Новоалександровском муниципальном районе Ставропольского края имеется 216 детей-инвалидов, 62 из которых имеют ментальную инвалидность. Анализ обучающихся специальной  (коррекционной) школы VII вида, расположенной в станице Григорополисской Новоалександровского района Ставропольского края, показывает рост детей, находящихся на индивидуальном обучении с 44 человек  в 2014 году до 56 человек в 2016 году. Трудоустройство именно этой категории выпускников в 2014 год из 6 выпускников,   5 (83%) - не определены, в 2015 год  из 7 выпускников не определены 6 (85,7%). 
Анкетирование учащихся и их родителей показало, что выпускники испытывают затруднения в последующем трудоустройстве, которые обуславливаются рядом факторов:

- психологической неготовностью к моменту перехода от обучения к сфере профессионального труда;

- неадекватной самооценкой и недостаточно сформированной способностью оценки своих возможностей и способностей при определении профиля и содержания профессии;

- неспособностью адекватно учитывать влияние производственного микроклимата на человека и неготовность к преодолению определенных профессиональных трудностей и др.

            Анализ социально-философских, психолого-педагогических, медицинских источников, изучение опыта социальной реабилитации инвалидов позволяет утверждать, что эффективность интеграции детей-инвалидов в социум будет достигнута при создании социально-педагогических условий со стороны государственных, муниципальных структур, принятии обществом таких детей, что в, свою очередь, будет достигнуто при условии гуманизации среды, изменения отношения социального окружения к ребенку-инвалиду, принятия его как личности с равными правами и обязанностями; создания системы раннего сопровождения, раннего выявления и включения ребенка и его семьи в социально-реабилитационный процесс образовательного пространства при комплексной поддержке; обеспечения развивающей среды в образовательных организациях для совместного пребывания детей-инвалидов со здоровыми сверстниками.
         Актуальность заявленной нами  проблемы  подтверждается  также наличием несоответствий между значимостью профориентационной работы для детей-инвалидов (ментальников)  и отсутствием специальных программ,   оборудованных  ресурсных центров, отсутствием  достаточного взаимодействия и скоординированности в   деятельности различных  организаций и ведомств по профильной подготовке и  обучению детей-инвалидов, а также их последующему трудоустройству. Особую категорию «объектов» в этой работе должна представлять семья, в которой имеется инвалид. Семья такого рода является  особой микросредой, и родители должны принимать активное участие в работе по формированию плана социально-трудовой реабилитации своего ребенка на основе реального представления его возможностей, физического и личностного развития.
Таким образом, целевая группа проекта будет состоять из 150 детей-инвалидов, имеющих легкую умственную отсталость и находящихся на индивидуальном обучении на дому.
          Инновационность проекта состоит:
1. В обосновании необходимости проектирования индивидуальных программ профессиональной ориентации детей с ОВЗ, детей-инвалидов с ментальной инвалидностью и их реализации в процессе профессиональной ориентации;

2. В разработке комплексного подхода организационно-педагогических, социально-психологических условий и требований к реализации профессиональной ориентации лиц с ОВЗ и инвалидов, предполагающих наличие индивидуальной программы профессиональной ориентации, участие родителей (лиц их замещающих), разнопрофильных специалистов и их тесного взаимодействия;

 3. В формировании у детей-инвалидов с ментальной инвалидностью первичных навыков посильной трудовой деятельности.

4. В повышении социальной адаптации детей-инвалидов с ментальной инвалидностью первичных навыков посильной трудовой деятельности.

5. В реализации программ временно/постоянной занятости инвалидов-ментальников и в доказательстве эффективности индивидуальных программ профессиональной ориентации детей с ОВЗ, детей-инвалидов как средства профессионального самоопределения данных лиц;
6. В конкретизации перечня специальностей и направлений подготовки с указанием возможностей трудоустройства лиц из числа инвалидов и с ограниченными возможностями здоровья.

	2.2. Цель Проекта
	Создание ресурсного центра по аккумулированию передового научно-практического опыта абилитации инвалидов.

	2.3. Задачи Проекта

	1. Обеспечение условий для профессиональной ориентации детей - инвалидов и детей, с ограниченными возможностями. 

2. Разработка и реализация системы мероприятий по профессиональной ориентации и формированию адекватного выбора будущей профессии детьми – инвалидами с учетом их психофизического развития и индивидуальных возможностей. 

3. Разработка и реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья.

          4. Установление контактов и связей с органами государственной и муниципальной власти, органами управления образованием, общеобразовательными и профессиональными образовательными учреждениями,  учреждениями дополнительного образования, работодателями, средствами массовой информации.

5. Обучение специалистов, родителей, волонтеров технологии работы с инвалидами, имеющими ментальные заболевания.

6. Работа с центром занятости Новоалександровского муниципального района Ставропольского края по составлению программ временно/постоянной занятости инвалидов-ментальников.

	2.4. Адресная направленность Проекта 
	Число детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, включенных в состав целевой группы Проекта и получивших социальную поддержку и помощь, –  150  человек
общее число детей, участвующих в мероприятиях Проекта, –  210  человек; 

общее число взрослых (родители, опекуны, попечители,  и другие лица, непосредственно связанные с детьми целевой группы Проекта), принимающих участие в мероприятиях Проекта,  85  человек;
число добровольцев, принимающих участие в практической работе с целевой группой Проекта, –  60 человек;

число специалистов, обеспечивающих реализацию мероприятий Проекта, –  25  человек;

число специалистов заинтересованных организаций – участников социально значимого мероприятия по распространению эффективных социальных практик, новых технологий и методик, внедренных в рамках Проекта, –  50 человек 

	2.5.  Описание мероприятий Проекта
	Для привлечения заинтересованных лиц в реализации проекта будут проведены следующие мероприятия: 

реклама проекта в социальных сетях, социальная реклама; представление проекта на образовательном форуме: «Про школу», «Фестиваль Открытый урок», сайте школы, администрации Новоалександровского муниципального района и т.п.;  информирование через районные и краевые средства массовой информации о проекте. Для детей-инвалидов, особенно с ментальной инвалидностью, ответить на вопрос о самоопределении достаточно тяжело, т. к. зачастую их самооценка завышена, а самое главное, завышена оценка их способностей родителями,  и они не учитывают ограничений в выборе профессии, которые имеются при их диагнозе. Для организации помощи в выборе будущей профессии поможет использование профессиональной диагностики, способствующей развитию, «НАМЕТ – 2»

Для достижения устойчивых, социально значимых результатов деятельности по проекту в интересах выбранной целевой группы будут проведены:

· Тренинги по профессиям;
· Психологические тренинги;
· Профориентация тестирование;
· Экскурсии в организации, компании;
· Встречи с профессионалами.
Особую категорию «объектов» в этой работе должна представлять семья, в которой имеется инвалид. Семья такого рода является  особой микросредой, и родители должны принимать активное участие в работе по формированию плана социально-трудовой реабилитации своего ребенка на основе реального представления его возможностей, физического и личностного развития. С этой целью будет создан родительский клуб «Берегиня», а также проведен психологический тренинг для коррекционно-психологического развития  родителей, имеющих детей с ОВЗ, детей-инвалидов.
         С целью оказания помощи родителям в трудоустройстве детей, привлечения общественности, муниципальной и государственной власти  к проблемам трудоустройства инвалидов в план мероприятий по реализации проекта включены: круглый стол «Взаимодействие родительской общественности и муниципальной власти», конференция «Профессии, в которых нуждается район», круглый стол «Социально-трудовая адаптация детей-инвалидов; современные подходы, стратегии и практики».
Для социальной адаптации детей-инвалидов, преодоления их изолированности будут проводиться волонтерские акции: «Увлекательное путешествие в мир профессий», «Калейдоскоп профессий», «Мир профессий и биржа труда». Получив достаточно большую информацию о профессиях, о предприятиях Новоалександровского района, пройдя профтестирование, дети и их родители смогут выбрать и пройти обучение по разнообразным профильным курсам. Финалом обучения станет фестиваль «Я умею...», на котором дети-инвалиды
Оценка эффективности проекта будет дана с помощью следующих методов:

- активность участия  в проекте  подростков – ежемесячный мониторинг;

- результаты опросов и анкетирования участников и организаторов проекта;

- совместное обсуждение с партнерами проекта промежуточных и заключительных результатов проекта;

- представление в отчете сопроводительных материалов  (статистический анализ - до и после реализации; фотографии о реализации проекта);

- отзывы ребят об организованных тренингах, встречах и экскурсиях;

- обобщение опыта в рамках работы конференции и оформление в виде пособия  для рекомендации использования тем, кто занимается профориентацией с детьми-инвалидами.

Информационное продвижение проекта:
- изготовление информационных буклетов для потенциальных  участников проекта;

- реклама проекта в социальных сетях;

-социальная реклама;

- представление проекта на образовательном форуме: «Про школу», «Фестиваль Открытый урок» и др.;

- информирование через районные и краевые СМИ. 

	2.6. Ожидаемые результаты

Проекта

	Создание ресурсного центра по профориентационному сопровождению детей-инвалидов поможет решению проблемы по самоопределению и социализации целевой группы, а значит и улучшит качество жизни детей-инвалидов и их семей. Активная деятельность центра по профориентации и трансляция полученного опыта  позволит привлечь внимание работодателей, общественности и дополнительные средства к решению проблемы, связанной с определением индивидуального маршрута выбора  и получения профессии. Разработка индивидуальных маршрутов профориентационного сопровождения с учетом индивидуальных особенностей развития детей-инвалидов расширит их возможности по самоопределению и реализации своих трудовых прав. Вовлечение в работу по реализации Проекта добровольцев послужит формированию позитивного отношения общества к таким детям и созданию дружественного к ним социума.

	2.7 Долгосрочный эффект реализации Проекта
	Для тиражирования положительного опыта развития системы социальной поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации будут приняты меры:

1. Включение образовательных учреждения Новоалександровского района в инновационную деятельность через работу краевых инновационных площадок.

2. Проведение серии семинаров-практикумов, дистанционных семинаров по трансляции передового инновационного опыта.

3. Создание страницы на сайте МОУ СОШ №11 и отдела образования администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края по теме проекта.

4. Создание интернет-ресурсов с передовым педагогическим опытом работы.

5. Издание сборника информационно-методических материалов и рекомендаций.

	2.8. Территория 

реализации Проекта
	Ставропольский край, Новоалександровский район

	2.9. Ресурсное обеспечение 

Проекта


	1) Финансовое обеспечение реализации проекта складывается из средств муниципального бюджета, спонсорских средств.
2) Материально-техническое обеспечение реализации проекта складывается из имеющихся материально-технических средств. Это созданная доступная среда в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа №11» хутора Красночервонного Новоалександровского муниципального района Ставропольского края, подготовлены для работы все имеющиеся учебные кабинеты. Школьная столовая соответствует нормам СанПина. Имеются внутренние санитарные комнаты. Медицинский кабинет имеет лицензию на осуществление медицинской деятельности. На территории школы находятся учебно-опытный участок, дендрарий, где можно проводить практические занятия по отдельным видам профессий. С 1 сентября 2016 года на территории школы вводится в эксплуатацию спортивно-оздоровительный комплекс. Для организации внеурочной деятельности на территории школы функционирует открытая концертная площадка. МОУ СОШ №11 укомплектована педагогическими кадрами на 100%, в том числе имеются педагог-психолог, педагог-дефектолог, учитель-логопед, социальный педагог, мастер производственного обучения. Все педагогические работники МОУ СОШ №11 прошли профессиональную переподготовку по специальности «Специальная психология» на базе Ставропольского государственного педагогического института в количестве 502 часов. 
3) Информационное обеспечение реализации проекта проходит через сайты: администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края, отдела образования администрации Новоалександровского муниципального района, муниципального учреждения «Средняя общеобразовательная школа №11; через средства массовой информации Ставропольского края и Новоалександровского муниципального района,  распространение буклетов и сборников.
4) Инфраструктурные средства реализации проекта:
- Взаимодействие с потенциальными работодателями Новоалександровского района. Это: Центр занятости Новоалександровского района, сельскохозяйственные предприятия Новоалександровского района, общеобразовательные учреждения района, учреждения начального и средне-специального профессионального обучения, СМИ Ставропольского края и Новоалександровского района, муниципальное учреждение «Методический информационно-диагностический Центр системы образования администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края, муниципальное учреждение «Молодежный Центр Новоалександровского муниципального района Ставропольского края», Санкт-Петербургская Ассоциация общественных объединений родителей детей-инвалидов «ГАООРДИ», Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Учебный центр «Социум»   в мероприятиях проекта районного и сельского Дворцов культуры, муниципальное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа».   

	2.10.  Управление   Проектом

	Координация деятельности и взаимодействие исполнителей мероприятий Проекта обеспечивается муниципальным общественным Советом по развитию образования  Новоалександровского муниципального района Ставропольского края.

Взаимодействие с целевой группой Проекта осуществляется рабочей группой муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №11» и муниципальным учреждением «Методический Центр системы образования администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края».
Проведение мониторингов достигнутых результатов обеспечено профессиональной диагностикой для детей с ментальной инвалидностью «Хамет-2».
Контроль реализации мероприятий Проекта, целевого и эффективного использования финансовых средств и ресурсов осуществляется муниципальным общественным Советом по развитию образования  Новоалександровского муниципального района Ставропольского края.

Распространение положительного опыта реализации Проекта проходит через цикл мероприятий (круглые столы, конференции, фестивали, семинары-практикумы, мастер-классы), СМИ Ставропольского края и Новоалександровского муниципального района, печатные издания, интернет-сайты. 

	2.11. Опыт заявителя 

по реализации проектов  и программ поддержки детей и семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации
	            В 2014-2015 годах в Новоалександровском муниципальном районе проекты  и программы поддержки детей и семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации не реализовывались.

	2.12. Исполнители мероприятий Проекта
	Администрация Новоалександровского муниципального района Ставропольского края.
Отдел образования администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края, 356000, РФ, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул.Ленина, дом 50.
Муниципальное учреждение «Методический информационно-диагностический Центр системы образования администрации Новоалександровского муниципального района Ставропольского края», 356000, РФ, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул.Ленина, дом 50 (МУ МИДЦСОАНМРСК).
Муниципальное учреждение «Молодежный Центр Новоалександровского муниципального района, 356000, РФ, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул.Ленина, дом 50 (МУ МЦНМР).
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №11», 356013, РФ, Ставропольский край Новоалександровский район, х.Красночервонный, ул.Краснопартизанская, дом 118 (МОУ СОШ №11). 
Санкт-Петербургская Ассоциация общественных объединений родителей детей-инвалидов «ГАООРДИ», 192174, РФ, г.Санкт-Петербург, пр.Обуховской обороны, 199  (ГАОРДИ).
Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Учебный центр «Социум»,  355029, РФ, Ставропольский край, г.Ставрополь, ул.Ленина, 468, офис 406, (ЧОУ ДПО «Социум»)
Управления труда и социальной занятости населения Новоалександровского муниципального района

356000, РФ, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул.Ленина, дом 50
          Центр занятости населения Новоалександровского муниципального района, 356000, РФ, Ставропольский край, г.Новоалександровск, ул.Советская, дом 322 (Центр занятости)

          Григорополисский сельскохозяйственный техникум имени атамана М.И. Платова, 356020, РФ, Ставропольский край, Новоалександровский район, станица Григорополисская, ул. Ленина, дом 1 (Техникум)

	2.13. Интернет-сайт заявителя
	www.newalexandrovsk.ru


Раздел 3. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
	№№

п/п
	Наименование

мероприятия


	Сроки реализации
	Ожидаемые 

результаты

мероприятия
	Исполнители

мероприятия


	Отчетные 

документы 

и 

материалы

	
	
	2017 

год
	2018

год
	
	
	

	
	
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. 
	Реклама проекта в социальных сетях, социальная реклама
	апрель
	-
	-
	-
	· Привлечение заинтересованных лиц для участия в реализации проекта\
	Газета «Знамя труда», «Новоалександровский вестник», МОУ СОШ №11, МИДЦ
	Фотоматериалы размещенной  рекламы

	2. 
	Представление проекта на образовательном форуме: «Про школу», «Фестиваль Открытый урок», сайте школы, администрации Новоалександровского муниципального района и др.
	апрель
	-
	-
	-
	· Привлечение заинтересованных лиц для участия в реализации проекта.
	МОУ СОШ №11
	Скриншоты страниц сайтов с размещенной информацией о проекте

	3. 
	Информирование через районные и краевые СМИ о проекте
	апрель
	-
	-
	-
	· Привлечение заинтересованных лиц для участия в реализации проекта
	МИДЦ
	Статьи 

	4. 
	Создание и организация деятельности рабочей группы 
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Сформирована рабочая группа по реализации Проекта, утвержден план деятельности рабочей группы.
	МИДЦ
	Список рабочей группы, план работы

	5. 
	Формирование целевой группы Проекта 
	апрель
	-
	-
	-
	Сформирована целевая группа Проекта: 

· Дети с ментальной инвалидностью; количество детей - 50
· Дети-инвалиды с заболеваниями опорно-двигательного аппарата; количество детей - 25
· Дети с ограниченными возможностями здоровья,  количество детей - 75 
	МОУ СОШ №11
	Списки целевых групп

	6. 
	Создание и работа сенсорной комнаты «Снузлин»
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Коррекционные занятия с детьми целевой группы. Обучающие тренинги для родителей.


В ходе тренингов реализуются следующие цели: коррекция личностных нарушений;

обсуждение проблемы негативного восприятия отцом недостатков развития его ребенка;

формирование позитивных психологических установок, способствующих коррекции родительского поведения, межсупружеских и родительско-детских взаимоотношений;

обучение технике мышечной релаксации и релаксации.
.Целевая группа: дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 13 до 18 лет; родители, воспитывающие детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 13 до 18 лет.
	МОУ СОШ №11
	Программы коррекционных занятий с детьми целевой группы, программы тренингов для родителей

	7. 
	Профессиональная диагностика для детей с ментальной инвалидностью «Хамет – 2»
	Апрель-сентябрь 
	-
	-
	-
	· Для тестируемых главным является выявление тех сфер трудовой и профессиональной деятельности, которые им наиболее доступны, а так же возможность попробовать себя в тех или иных видах трудовой деятельности. А для специалистов это возможность комплексной оценки профессиональных навыков и социальной компетенции ребят, имеющих проблемы в интеллектуальном развитии. Целевая группа: дети, с ментальной инвалидностью, включенные в проект
	МОУ СОШ №11, МИДЦ, ГАООРДИ 
	Аналитические материалы по оценке профессиональных способностей целевой группы

	8. 
	Разработка пакета документов для ведения учета результатов профессиональной диагностики
	Апрель 
	-
	-
	-
	· Разработан пакет документов для ведения учета результатов профессиональной диагностики.
	МОУ СОШ №11, МИДЦ
	Нормативные акты, обеспечивающие в рамках Проекта развитие на муниципальном уровне системы социальной поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	9. 
	Профконсультации «Скорая помощь в выборе профессии» 
	Май-сентябрь, 
	-
	-
	-
	Составление коррекционно-развивающих программ

Составление профессиограмм.

Создание и ведение карт профконсультации с расширенной информацией для комплексной оценки профессиональной направленности учащихся. 

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект
	МОУ СОШ №11, МИДЦ
	Карты профконконсультации.

Коррекционно-развивающие программы

Индивидуальные профессиограммы

	10. 
	Индивидуальное консультирование по профессиональному самоопределению «Я выбираю профессию» 
	-
	Октябрь-декабрь 
	-
	-
	Сформированные  у   участников проекта представления о рынке труда, профессиях,  доступных для обучающихся.

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект. 

Количество детей - 150
	МОУ СОШ №11

ЧОУ ДПО «Социум»
	Результаты анкетирования

	11. 
	Мастер-классы Григорополисского техникума «Мастер своего дела»
	-
	Октябрь-декабрь
	-
	-
	В ходе мастер-классов участники познакомятся с профессиями, которые можно освоить, обучаясь в техникуме. Принимая активное участие во всех мастер-классах, участники могут сделать сой выбор.

 Появление новых ценностных ориентаций и смыслов выбора профессии в Новоалександровском районе.

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект 

Количество детей - 50
	Техникум
	Результаты опроса детей, их родителей (законных представителей), фотоматериалы

	12. 
	Интерактивное занятие «Прикоснись к своей мечте»
	-
	Декабрь
	-
	-
	Повышение популярности рабочих профессий и выбор участниками учебных заведений, подготавливающих востребованные профессии в районе. 

В ходе занятия подростки определят приоритетные для себя цели и наметят ближайшие этапы их осуществления. Особое внимание на занятии уделяется постановке профессиональных целей учащихся, ориентации у них на построение траектории своего профессионального определения.

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект, по возрастным группам. Количество детей - 150
	Центр занятости населения,  

МУ МЦНМР
	Фотоматериалы

	13. 
	Мастер-класс «Секреты общения»
	-
	Ноябрь
	-
	-
	Повышение уровня раскрепощенности.

В ходе мастер-класса создаются условия для формирования коммуникативных навыков, а также преодоления психологических барьеров, мешающих полноценному общению.

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект, по возрастным группам. Количество детей - 75 
	МИДЦ, МУ МЦНМР
	Программа мастер-класса

	14. 
	Мастер-класс «Общаюсь легко»
	-
	Декабрь
	-
	-
	Развитие уверенности в себе.

В ходе мастер-класса подростки учатся навыкам общения и социальной активности в  различных жизненных ситуациях. Развивается  интерес к окружающему миру и понимания себя и других людей.

Целевая аудитория: дети-инвалиды и дети с ОВЗ, включенные в проект, по возрастным группам. Количество участников - 50
	МИДЦ, МУ МЦНМР, МОУ СОШ №11
	Программа мастер-класса

	15. 
	Круглый стол «Социально-трудовая адаптация детей-инвалидов; современные подходы, стратегии и практики»
	-
	-
	Январь
	-
	Создание инновационных моделей социального партнерства в проведении профориентационных мероприятий, направленных на социально-экономическую адаптацию ребят на рынке труда. Место проведения: г.Новоалександровск, ул.Ленина, 50.

Количество участников: 60 человек
	МОУ СОШ №11, МИДЦ 
	Сборник выступлений, фотоматериалы

	16. 
	Конференция «Профессии, в которых нуждается район»
	-
	-
	Февраль
	-
	Достижение  предварительной договоренности о временном/постоянном трудоустройстве. Место проведения: г.Новоалександровск, ул.Гагарина, 315

Количество участников: 80 человек 
	Центр занятости, МОУ СОШ №11, потенциальные работодатели
	Программа конференции, фото, видео материалы

	17. 
	Реализация программного курса «Самопознание и мой выбор»
	-
	-
	Январь-июнь 
	-
	Развитие уверенности в себе,  самореализация, ответственность. 
   Программа  «Мой выбор»  разработана  с целью оказания помощи  обучающимся в выборе профессии, профилактику основных ошибок выпускников при выборе профессии: выбор профессии под воздействием случайных факторов (близость учебного заведения к месту жительства, выбор «за компанию», выбор без учёта своих возможностей и требований рынка труда).

Цель:

Создание эффективной системы профессионального сопровождения  обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с их способностями, интересами и запросами рынка труда.

Задачи:

1. Расширить представления  обучающихся о современном «рынке профессий».

2. Сформировать умение соотносить свои интересы и способности с требованиями, выдвигаемыми выбранной профессией.

3. Сформировать положительное отношение к себе, осознание своей индивидуальности применительно к реализации себя в будущей профессии.

Образовательная функция программы:

1. Расширение представлений учащихся  о собственной личности по результатам диагностических методик психолога.

2. Информация о профессиях и профессионально важных качествах.

3. Осознание профессиональных целей и путей их достижения с учётом своих личностных возможностей на занятиях с психологом школы.

4. Расширение знаний о развитии рынка труда, овладение знаниями о  мерах безопасности на производстве, на предприятии, на  своём месте работы.

Адаптационная функция  программы:

 1. Получение  обучающимися  определённого жизненного опыта в процессе моделирования различных жизненных ситуаций  

2. Формирование умений социально-бытового ориентирования, навыков адаптации в процессе трудовой профессиональной деятельности.

Воспитательная функция  программы:

        Формирование у учащихся активной, ответственной жизненной позиции.

Ожидаемые результаты:

        1. Получение знаний учащимися о специфике современного рынка труда.

        2. Сформированность  у  обучающихся  адекватных представлений о себе и своём                  
профессиональном соответствии.

         3. Осознанный выбор будущей профессии.

Целевая аудитория: дети, включенные в проект, по возрастным группам

Состав участников: до 15 человек в группе.
	МОУ СОШ №11
	Программа курса, результаты ее реализации

	18. 
	Профориентационные экскурсии
	-
	Октябрь-декабрь
	Апрель-сентябрь
	
	Повышение популярности рабочих профессий и выбор участниками целевой группы учебных заведений, подготавливающих востребованные профессии в районе
Место проведения экскурсий:

1. хутор Красночервонный, СПА «Колхоз имени Ворошилова»: столовая, пекарня, кондитерский цех, молочная ферма, мехток.

2. станица Расшеватская, колхоз «Родина»: тепличное хозяйство, страусиная ферма, колхозное кафе, сеть колхозных магазинов, молочная ферма,  цех по переработке подсолнечника.

3. станица Григорополисская, сельскохозяйственный племколхоз «Россия»: свиноферма, молочный комплекс, маслоцех, кирпичный завод, пекарня, кондитерский цех, мехток, ученическая производственная бригада

4. поселок Радуга, СХЗАО «Радуга»: свиноферма, молочная ферма, цех по переработке подсолнечника, столовая

5. г.Новоалександровск, компищепром

6.г.Новоалександровск, муниципальное учреждение бытового обслуживания населения: парикмахерская, цех по пошиву и ремонту одежды, косметологический салон.

Целевая аудитория: дети, включенные в проект, по возрастным группам 

Количество детей - 75
	Центр занятости, МОУ СОШ №11, работодатели
	План экскурсий, фотоматериалы

	19. 
	Профориентационный тренинг «Развитие уверенности в себе, лидерство, самореализация, ответственность»
	-
	-
	-
	Июль-сентябрь
	Развитие уверенности в себе, лидерство, самореализация, ответственность. Цель тренинга: самопознание и терапия, самоисследование, самосовершенствование, личностный и профессиональный рост, познание своего не выявленного потенциала.

Задачи:

открыть и осознать свои взгляды и привычки;

создать новые вдохновляющие интерпретации;

жить радостно, ярко, воплощая в жизнь свои самые заветные мечты.

В ходе тренинга  происходит самопознание себя и своего невыявленного  потенциала.

Целевая аудитория: дети, включенные в проект, по возрастным группам

Состав участников: 7-10 человек в группе.
	МОУ СОШ №11
	Программа тренинга, мониторинг

	20. 
	Создание родительского клуба «Берегиня», заседание клуба
	Апрель-сентябрь 
	Октябрь-декабрь 
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Оказание помощи в обеспечении интеграции детей-инвалидов в среду здоровых сверстников, преодоление изолированности семе.

Оказание коррекционно-педагогической и психологической поддержки   семьям в вопросах воспитания, обучения и развития детей. 

Оказание своевременной психологической и информационной помощи семьям, воспитывающим ребенка-инвалида, ребенка с ограниченными возможностями здоровья.

•
Формирование взаимного доверия в системе отношений между учреждением и семьёй.

•
Формирование интереса родителей к личностному развитию ребенка на основе его компенсаторных возможностей.

•
Повышение правовой компетентности родителей.

•
Коррекция неадекватных поведенческих и эмоциональных реакций родителей детей с отклонениями в развитии.

•
Гармонизация межличностных отношений между диадой «мать с  

больным ребёнком» и членами семьи, членами семьи и другими   (посторонними) людьми.
Работа клуба будет организована  на базе МОУ СОШ № 11 

Целевая аудитория: родители детей, включенных в проект Количество  - 150
	МОУ СОШ №11
	План заседаний клуба, фотоматериалы

	21. 
	Разработка памяток, буклетов  «Право на образование и труд», «Трудовые права инвалида» 
	-
	-
	Январь
	-
	Обеспечение информированности детей, родителей в вопросах прав инвалидов.

Тираж: 200

Количество наименований: 5
	МОУ СОШ №11, УТСЗН 
	Памятки, буклеты

	22. 
	Индивидуальное и групповое консультирование родителей психологом
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Оказание помощи в обеспечении  самоопределения детей, преодоление их изолированности, обучение

Консультационная поддержка и помощь, направленные на содействие свободному и осознанному выбору обучающимися с ограниченными возможностями здоровья профессии, формы и места обучения в соответствии с профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофизиологическими особенностями.
	МОУ СОШ №11
	План заседаний клуба, фотоматериалы

	23. 
	Проведение краткосрочных профильных курсов
	-
	-
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Обеспечение предпрофессиональной подготовки детей –инвалидов, получение профильной подготовки 

Краткосрочные профильные курсы:

«Оператор ПЭВМ, «Визаж, «Швейное дело», «Парикмахер», «Повар», «Озеленитель», «Работник тепличного хозяйства».

Количество детей - 15
	МОУ СОШ №11
	Программы, курсов

	24. 
	Фестиваль «Я умею…»
	-
	-
	
	Август 
	Занятость подростков в летний период как результат укрепления сотрудничества между социальными институтами и организациями района  по  профориентации

Фестиваль – своеобразная форма творческого отчета детей-инвалидов, во время проведения которого они смогут продемонстрировать полученные знания и навыки. Во время фестиваля будет оформлена творческая выставка детей, проведены мастер-классы по полученной профессии.

Количество участников – 200 человек

Место проведения: МОУ СОШ №11
	Центр занятости, работодатели
	Фотоотчет, видеосюжет

	25. 
	Профориентационные игры
	
	
	Январь-июнь, 3 раза в неделю
	Июль-сентябрь, 3 раза в неделю
	Создание положительной мотивации для получения профессии

Включает в себя цикл игр:

 "Цепочка профессий"

Упражнение используется для развития умения выделять ять общее в различных в идах трудовой деятельности.

 "Суд над безработным"

Цель игры – помочь участникам выработать конструктивное отношение к безработице, создать условия для активного поиска выхода из негативной ситуации, а также создать предпосылки для формирования адекватной самооценки.

"Профессия - специальность"

Данная игровая методика направлена на повышение у участников уровня осознания таких их понятий как специлизация в рамках той или иной профессии и на расширение информированности о немалообразии профессионального труда.

"Угадай профессию" 

Цель данного упражнения — познакомить участников со схемой анализа профессий (В качестве основы для предлагаемого варианта схемы анализа профессии использована расширенная и модифицированная “формула профессий”, разработанная Е.А. Климовым)
Упражнение "Звездный час"

Цель игрового упражнения — помочь участникам лучше осознать основные личностные смыслы той или иной профессиональной деятельности для человека и соотнести эти смыслы со своим собственным представлением о счастье.

Целевая группа: дети, принимающие участие в проекте, по возрастным группам
	МОУ СОШ №11, МИДЦ
	Сборник игр

	26. 
	Обучающие семинары и мастер-классы для специалистов, родителей,  волонтеров, реализующих проект.
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Обучение специалистов, родителей,  волонтеров технологии работы с детьми, имеющими ментальные заболевания, с детьми-инвалидами.

 Основными видами технологий социальной работы с детьми, имеющими отклонения в умственном развитии, являются социальная реабилитация, включающая в себя комплекс диагностических, коррекционных и профилактических процедур и социальная адаптация. Включает в себя следующие методы психокоррекции: игротерапия. и арттерапия (рисуночная терапия, музыкотерапия, библиотерапия, танцевальная терапия, сочинение историй, сказкотерапия, куклотерапия). Количество специалистов, родителей: 200 
	МИДЦ, МОУ СОШ №11
	Программы, семинаров и мастер-классов

	27. 
	Волонтерские акции
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь
	Социальная адаптация детей-инвалидов, преодоление их изолированности.

1.Информационная акция «Увлекательное путешествие в мир профессий» 

Цель мероприятия – информирование о классификации профессий по предмету труда.

Задачи:
        познакомить с классификацией профессий по предмету труда;

        познакомить с понятиями «предмет», «средства», «условия труда» представителей различных сфер деятельности;

        расширить и систематизировать имеющиеся у детей знания о  профессиях;

        воспитывать уважительное отношение к труду.

2. Акция «Калейдоскоп профессий» 

Цели акции:
Ознакомление учащихся с житейским способом выбора профессий.

Информирование их о качествах, присущих людям тех или иных профессий.

Помощь в определении своих интересов и способностей.

Задачи:
1.Провести игру: “Назови профессии или специальности на заданные буквы”.

2. Провести игру: “Самая – самая”.

3. Изучить житейский метод выбора профессии.

4. Провести игру: “Угадай профессию”.

5. Выявить и перечислить профессиональные качества.

3. Акция «Мир профессий и биржа труда»

Цель: привлечь внимание обучающихся к необходимости  выбора будущей профессии с учетом психологических возможностей личности и социального заказа со стороны государства.

Задачи:
1. Познакомить обучающихся с многообразием профессий,

2. Определить склонности обучающихся к разным видам профессий,

3. Мотивировать  обучающихся осуществлять выбор профессии с учетом психологических особенностей личности и на основе современных технологий профориентационной деятельности,

4. Воспитать уважительное отношение к любому виду трудовой деятельности,

Количество волонтеров - 60
	Молодежный центр
	Фотоматериалы, видео, теле - сюжеты

	28. 
	Создание методических материалов по итогам реализации проекта.
	
	
	
	Сентябрь
	Распространение положительного опыта профессиональной ориентации детей-инвалидов. Тираж: 300 
	МИДЦ, МОУ СОШ №11
	Сборник итоговый

	29. 
	Круглый стол «Взаимодействие родительской общественности и муниципальной власти»
	-
	-
	-
	Сентябрь
	Координация и взаимодействие семей, воспитывающих детей-инвалидов и различных ведомств муниципального района.
Распространение положительного опыта профессиональной ориентации детей-инвалидов. Место проведения:

г.Новоалександровск, ул.Гагарина, 315

Количество участников: 200 человек
	МИДЦ
	План проведения круглого стола, фотоматериалы, статья в газету


Глава администрации Новоалександровского

муниципального района  Ставропольского края                    ________________                                                                      (С.Ф. Сагалаев)

                                                                                                         (подпись)                                                                                (расшифровка подписи)

М.П.

Раздел 4. ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОЖИДАЕМОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
(по периодам реализации Проекта)
	№№

п/п
	Наименование показателей

	Единица 
измерения
	Значение показателей* 

	
	
	
	2017 год
	2018 год

	
	
	Апрель-сентябрь
	Октябрь-декабрь
	Январь-июнь
	Июль-сентябрь

	Охват мероприятиями целевой группы Проекта

	1.
	Число детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, включенных в состав целевой группы Проекта и получивших социальную поддержку 
	детей
	150
	150
	150
	150

	2.
	Общее число детей, участвующих в мероприятиях Проекта (указываются дети, включенные в состав целевой группы, а также дети из их социального окружения) 
	детей
	165
	180
	195
	210

	3.
	Общее число взрослых (родители, опекуны, попечители и другие лица, непосредственно связанные с детьми целевой группы), принимающих участие в мероприятиях Проекта 
	человек
	200
	220
	230
	250

	Включение организаций в реализацию мероприятий Проекта

	4.
	Количество муниципальных организаций – исполнителей мероприятий Проекта
	единиц
	2
	2
	2
	2

	5.
	Количество государственных организаций, принимающих участие в реализации Проекта 
	единиц
	3
	3
	3
	3

	6.
	Количество российских некоммерческих организаций, общественных объединений, благотворительных фондов, принимающих участие в реализации проекта 
	единиц
	3
	3
	3
	3

	Кадровые ресурсы и ресурсы местного сообщества, способствующие развитию системы социальной поддержки детей, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, на муниципальном уровне

	7.
	Число добровольцев, принимающих участие в практической работе с целевой группой Проекта 
	человек
	15
	30
	45
	60

	8.
	Число специалистов, обеспечивающих реализацию мероприятий Проекта (человек)
	человек
	25
	25
	25
	25

	9.
	Число специалистов заинтересованных организаций – участников обязательного мероприятия по распространению эффективных социальных практик, новых технологий и методик, внедренных в рамках Проекта 
	человек
	30
	30
	40
	50

	10.
	Число жителей муниципального образования, принимающих участие в подготовке и проведении мероприятий Проекта 
	человек
	145
	195
	250
	310

	Распространение эффективных социальных практик, новых технологий и методик

	11.
	Количество мероприятий по распространению эффективных социальных практик, новых технологий и методик в работе с целевой группой, предусмотренных в рамках Проекта (конференция или форум)
	единиц
	
	
	
	

	12.
	Количество методических изданий для специалистов (пособия, рекомендации, брошюры) с описанием системы социальной поддержки детей на муниципальном уровне, эффективных социальных практик, технологий и методик, использованных в ходе реализации Проекта
	наименований
	1
	4
	10
	15

	13.
	Общий тираж методических изданий, распространенных в рамках Проекта
	экземпляров


	300
	600
	900
	1200

	14.
	Число публикаций в печатных средствах массовой информации о ходе и результатах реализации Проекта 
	единиц
	2
	3
	5
	6

	15.
	Число теле- и радиоэфиров по тематике Проекта
	единиц
	1
	1
	1
	2

	16.
	Число публикаций по тематике Проекта, размещенных на интернет-ресурсах (единиц)
	
	6
	9
	15
	18


Глава администрации Новоалександровского

муниципального района  Ставропольского края                    ________________                                                                      (С.Ф. Сагалаев)

                                                                                                         (подпись)                                                                                (расшифровка подписи)

М.П.


